
 

Laerskool Brentwoodpark 

 

 

Gedragskode: 

Die gedragskode is gebaseer op die volgende wette en regulasies: 

• Suid-Afrikaanse Konstitusie 108 van 1996, soos gewysig 

• Suid-Afrikaanse Skolewet 84 van 1996, soos gewysig 

• Gauteng Skole Wet 

Die doel van die gedragskode is drievoudig: 

1. Om positiewe dissipline aan te moedig 

2. Om selfdissipline te ontwikkel 

3. Om voorbeeldige landsburgers te ontwikkel 

As leerder van Laerskool Brentwoodpark besef ek dat samewerking tussen almal wat betrokke is met 

my opvoeding, net suksesvol sal wees as ons saamstem oor die basiese waardes en beginsels soos 

hieronder uiteengesit. 

Menseregte, soos uiteengesit in die Grondwet van SA, vereis dat samewerking en 

verantwoordelikheid hand aan hand gaan. Ek onderneem om op te tree in so ‘n mate dat die regte 

van ander mense nie aangetas sal word nie. 

1. Ek sal my opvoeders respekteer en my volle samewerking gee. 

2. Ek sal nie-onderwysers en besoekers aan ons skool respekteer. 

3. Ek erken die multi-kulturalisme en individualiteit van ander en sal myself nie bo ander ag nie. 

4. Ek sal die omgewing en skoolfasiliteite respekteer. Ons natuurlike omgewing is ‘n gawe van God 

en ek het ‘n verantwoordlikheid om dit te bewaar. Ek waardeer die skoolgeboue, opvoedkundige- en 

sportfasiliteite. Om die instandhouding daarvan te hou, moedig ek dit aan deur fondsinsamelings 

projekte en moedig my ouers aan om skoolgelde te betaal. 

5. Ek sal gehoorsaam wees aan die skoolreëls en gesag van die wat geplaas is in leierskapposisies oor 

my. Ek stem saam met die toepaslike straf, as ek nie by die skoolreëls hou nie. 

6. Ek besef die waarde van die buitemuurse aktiwiteite, uitstappies, opvoedkundige toere. Ek besef 

dat skoolreëls van toepassing is by hierdie aktiwiteite. Ek moet eerlik optree en my skool se naam 

altyd met trots dra. 

7.  Ek sal my korrekte skooldrag ten alle tye dra. 

8.  Ek sal ten alle tye die veiligheid van myself en almal om my beskerm. 

9. Eerlikheid is deel van my karakter en ek onderneem om eerlik tydens evaluerings en assesserings 

take te wees. 

10. Ek sal verantwoordelik optree in alle aspekte van die skoollewe waarmee ek gekonfronteer word 

en sal die tradisies handhaaf en die goeie naam van Laerskool Brentwoodpark eer. 



Dissipline stelsel 

Prosedure 

Tug stappe: Vlak 1 en 2 inskrywings mag lui tot tydlike uitsetting/skorsing 

1. - Eerste drie oortreedings by n sekere of bepaalde onderwyser . 

- Alle oortreedings moet op dokument aan geteken word en gedateer wees. 

- Na 3 oortreeding word ouer deur bepaalde onderwyser geskakel en ingelig aangaande die    

oortreedings. Gesprek moet aangeteken word en gedateer. 

 

2. -      Na die sesde oortreeding word die situasie aan die graadhoof gerapporteerd. 

- Die graadhoof skakel die ouer aangaanding die leering se gedrag en vordering 

- Daar word van die ouer verwag om die saak met sy kind reg te stel. 

 

3. Na die 9de oortreeding word die leerling met die nodige bewyse (Dokumentasie van die 

vorige twee tug stapppe) aan die dissipline hoof oorhandig. 

- Die Dissipline hoof skakel die ouer en maak ‘n afspraak 

- Waarneeming verslae word aan al die personeel wat by die betrokke leering klas gee, 

gegee wat in gevul moet wees voor die afspraak. 

- Tydens onderhoud word ouer ingelig aangande die kind se gedrag en vordering van al 

die onderwysers. 

- Daar word verwag dat die ouer die saak met sy kind sal regstel. 

- Ouer moet ingelig word dat daar ernstige stappe gevolg gaan word na die volgede 3 

oortreedings. Gesprek moet aangeteken word en gedateer. 

 

4. Na die 12de oortreeding word die ouers gevra om die skool te besoek 

- Die hoof en die Dissiplinere hoof besluit dan of daar opgetree gaan word om skorsing te 

bewerkstellig. 

- Ouer word ingelig oor die hoof se besluit. 

 

• Let wel: gee leering word na die Dissipline hoof toe gestuur as Stug stappe 1 en 2 nie voltooi 

is nie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Dissipline vlakke 

 

Vlak 1 =  
1 demeriete 

Vlak 2 =  
2 demerietes 

Vlak 3 =  
3 demerietes 

Vlak 4 =  
5 demerietes 

Klaskamerpraktyk 
Wangedrag is saal of 
aantreeblad 

In besit van toetse of 
eksamenmateriaal 

Seksuele wangedrag 

Laat vir klas 
Bank klas / ingedeelde 
klas 

Verlaat skoolterrein 
In besit- of verspreiding 
van Pornografiese 
material 

Voltooi nie huiswerk Vloek Vandalisme Rook op skoolterrein 

Reageer nie op 
instrukies nie 

Ontwrig klas Boelies 
Drank / alcohol op 
skoolterrein 

Dokumentasie nie deur 
ouers geteken nie 

Disrespekvol Rassistiese opmerkings 
Openbare 
onsedelikheid 

Laat 
mediasentrumboeke 

Oneerlik met ernstige 
gevolge 

Aanranding Moord pleeg 

In besit van 
selfoongebruik tydens 
skoolure 

Verbale Bakleiery 
Besit van gevaarlike 
voorwerpe 

 

 
Persoon afkraak, aantas 
of afbreek 

Gevaarlike speletjies 
tydens pouse of 
voorskool 

 

 
Handtekening vervals 
op vraestelle of toetse 

Wangedrag tydens 
uitstappies 

 

 
Afskryf van leerders se 
werk of vraestel 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Meriete – Positiewe punte 

Prosedure:    

- Leerders sal die jaar begin met ‘n balans van 100 meriete. 

- Leerders sal die geleentheid kry om merietes by hul lopende totaal te voeg deur te voldoen aan die 

“Gedrag verdienstelike meriete”. 

- Leerders sal meriete verloor wanneer daar nie aan die algemene skoolreëls en algemene 

gedragskode vir leerders te voldoen word nie. 

 

Wanneer ‘n leerder meriete toegeken word, na balansering uit met die demerietes, soos deur die 

register onderwyser voltooi en bied die betrokke sertifikate vir: 

• 150 meriete: ‘n meriete sertifikaat & R10 snoepie bewys – toegeken in die klas 

• 200 meriete: ‘n meriete sertifikaat & R20 snoepie bewys – toegeken in die klas 

• 250 meriete: ‘n meriete sertifikaat & R30 snoepie bewys – toegeken tydens saal 

opening 

• 300 meriete: ‘n meriete sertifikaat & R50 snoepie bewys – toegeken tydens saal 

opening 

Gedrag verdienstelike meriete 

Vlak 1 = 1 Meriete Vlak 2 = 3 Meriete Vlak 3 = 4 Meriete Vlak 4 = 5 Meriete 

Dokumentasie voor die 
vervaldatum 

70% - 79% toetsuitslae 
80% - 89% toetsuitslae 

 
90% - 95% toetsuitslae 

 

Goeie gedrag/werk in 
klas 

Ekstra werk dwasdeur 
die kwartaal 

Wys inisiatief/ leierskap Eerlike gedrag 

2% verbetering in 
Gemiddeld 

3% - 4% verbetering in 
gemiddeld 

5% - 7% verbetering in 
gemiddeld 

8% - 9% verbetering in 
gemiddeld 

Optel van 
Rommel/papier en 

glasherwinning 
250 meriete sertifikaat 

Goeie werk gedurende 
die hele kwartaal 

300 meriete sertifikaat 

Spesiale meriete volgens 
die onderwyser 

   

 

Meriete vir sport / buitemuurse aktiwiteite: Waarde = 5 merietes per aktiwiteit. 

- Uitsonderlike prestasie in sport / buitemuurse aktiwiteite ( Benoni-span en verder) 

- 10% verbetering in gemiddeld 

- Vrymoedigheid om by sportbyeenkomste uit te help 

Diskresie van dieonderwyser/s – per kwartaal = 5 meriete. 

- Ywer regdeur die kwartaal 

- Groot verbetering in gedrag regdeur die kwartaal 

- Geen kurrikulêre verwante oortredings vir die kwartaal 

- Geen strafpunte vir die kwartaal 


